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STORM SIKKERHET

~ bidrar til gkt inntjening

Miljafyrtarn

Storm Sikkerhet AS gnsker innspill til klima- og miljgarbeidet

Storm Sikkerhet AS skal bidra til et mer baerekraftig samfunn og tar derfor ansvar for var miljgpavirkning. En viktig del
av arbeidet er & vaere Miljgfyrtarn-sertifisert. Det betyr at vi har etablert et miljgledelsessystem som styrer klima- og
miljgarbeidet og hjelper oss med kontinuerlig forbedring. Sertifiseringen inneholder ogsa konkrete krav som ma
oppfylles innen arbeidsmiljs, avfall/ombruk, energi, innkjgp og transport. Hvert ar innrapporterer vi tall for vare
aktiviteter som resulterer i et klimaregnskap, samt resultater og statistikk. Denne informasjonen gir god oversikt over
framgang og forbedringspotensial, og gjgres offentlig tilgjengelig.

En del av Miljgfyrtarn-sertifiseringen handler om samspillet mellom virksomhet og samfunnet. Derfor inviteres
kunder, samarbeidspartnere og andre interessenter til a gi innspill om hvordan klima- og miljgpavirkningen av vare
varer/tjenester kan forbedres. Innspillene gir oss nyttig innsikt i hvilke behov og forventninger dere har til Storm
Sikkerhet AS i arene fremover.

Planer for klima- og miljgarbeidet

| Storm Sikkerhet AS har vi fglgende policy(er) for klima, miljg og arbeidsmiljg:
e 3tenke miljg som en naturlig og integrert del av virksomheten Storm Sikkerhet AS.
e 3 tilfredsstille miljgkrav og reguleringer fra offentlige myndigheter.
e Jidentifisere og redusere mulige kilder til forurensning.
e 3 etterstrebe en effektiv bruk av energi og minimum bruk av forbruks materialer.
e 3 haen HMS-handbok som gir gode retningslinjer for den daglige virksomheten.

Vi skal kontinuerlig vedlikeholde og forbedre vart miljgarbeid i Storm Sikkerhet AS og har derfor satt oss fglgende mal:
Et sykefraveer pa 6% eller lavere.

Redusere det totale energibruket med 5 %.

Erstatte eldre fossilbiler med elbiler eller mer miljgvennlige kjgretagy.

Prioritere & bruke miljgsertifiserte leverandgrer nar det er mulig, og konkurranseforhold forgvrig er like.

For a nd malene har vi:
e Fokus pa god dialog mellom ledelse og de ansatte i form av personalmgter og medarbeidersamtaler.

e Oppfordret ansatte til fysisk aktivitet 1-2 ganger i uken.

Tilegnet oss god oversikt over energibruket, slik at dette kan reduseres.

Oppfordret ansatte til & ha flere digitale mgter og bedre planlegging av reiser, slik at flere mgter/kundebesgk
giennomfgres pa samme tur

Lagt en plan for utskifting av firmabiler til el-biler evt mer miljgvennlige kjgretgy enn dagens firmabiler.
Etterstrebet og fgrt kontroll med om leverandgrer og samarbeidspartnere er miljgsertifiserte, og oppfordre
de som ikke er det til & bli miljgsertifisert

Har dere innspill til hvordan klima- og miljgpavirkningen av varer/tjenester kan forbedres hos Storm Sikkerhet AS?
Send forslag til post@stormsikkerhet.no

Vi ser fram til 3 jobbe sammen for a skape et mer baerekraftig samfunn,

Vennlig hilsen

Storm Sikkerhet AS



